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W. Abelshauser u.a. (Hrsg.): Kulturen der Weltwirtschaft

Der Sammelband untersucht Wirtschaftskulturen in
globaler Perspektive und stellt Fragen nach deren In-
terdependenz, KontinuitAot und Wandel, transnationa-
len Austauschbeziehungen und Deutungsmustern. Er ist
aus einer Tagung hervorgegangen, die im Februar 2010
vom Lehrstuhl fA%r Wirtschaftsgeschichte und dem In-
stitut fA%r Weltgesellschaft an der UniversitAnt Bielefeld
veranstaltet wurde. Die BeitrAoge bilden das Destillat
eines umfangreicheren und interdisziplinAor ausgerich-
teten Veranstaltungsprogramms, das sich der institutio-
nellen Varianz, Konvergenz und transnationalen Trans-
fers in der AWeltgesellschaftd annAcherte.Mit der his-
torischen Analyse des WechselverhAxltnisses von Kul-
tur und Wirtschaft schlieAt der Band an einen wirt-
schaftshistorischen Diskurs an, der in den vergange-
nen Jahren ein breites Spektrum an theoretischen Im-
pulsen und empirischen Erkenntnissen hervorgebracht
hat. Exemplarisch: Susanne Hilger (Hrsg.), Wirtschaft -
Kultur - Geschichte. Positionen und Perspektiven, Stutt-
gart 2011; Hartmut Berghoff / Jakob Vogel (Hrsg.), Wirt-
schaftsgeschichte als Kulturgeschichte. Dimensionen ei-
nes Perspektivenwechsels, Frankfurt am Main 2004. Er
Avberzeugt durch das breite Spektrum an Fallbeispie-

len in unterschiedlichen zeitlichen und geographischen
Kontexten sowie die Betonung transnationaler Transfers
zwischen Wirtschaftskulturen. In der Umsetzung zieht
sich allerdings nicht durch alle BeitrAuge eine expli-
zite Anbindung an den theoretischen Ansatz. Der Be-
griff &Wirtschaftskultura wird von den Herausgebern in
einer neo-institutionalistischen Perspektive verwendet.
Ein stAorkerer paradigmatischer Bezug aller BeitrAnge
hAntte das analytische Potenzial einer theoretisch fun-
dierten Forschung zu den Kulturen der Weltwirtschaft
noch deutlicher aufzeigen kA9nnen.

Einleitender Ausgangspunkt der Herausgeber ist die
Weltgesellschaft (World Polity) als institutioneller Be-
zugsrahmen der Weltwirtschaft, deren zeitlichen Ur-
sprung sie im Kontext des beginnenden Globalisierungs-
prozesses in der Mitte des 19. Jahrhunderts verorten.
Der Weltmarkt wirke in der Weltgesellschaft einer-
seits homogenisierend, indem er Anpassungsleistungen
der Teilnehmer erfordere. Andererseits ermA{glicheund
fAqrdereseine Ausdifferenzierung in TeilmAnrkte die
Persistenz heterogener und historisch gewachsener Kul-
turen. Diese Wirtschaftskulturen, so die Herausgeber, in-
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teragieren innerhalb der Weltgesellschaft auf Basis unter-
schiedlicher Handlungslogiken, die nicht unbedingt na-
tionalstaatlich gebunden sind, sondern A%berstaatlich in
awirtschaftlichen GroArAaumena (S.A 9) verankert sein
kA9nnen und die sich idealtypisch in korporative Markt-
wirtschaft und liberale Marktwirtschaft zusammenfassen
lassen. Wirtschaftskulturen stA%nden zum Beginn des
21. Jahrhunderts in einem 4Wettbewerb um die Spielre-
geln des Marktgeschehens [4]], der zwischen den weni-
gen historisch gewachsenen Wirtschafts- und Unterneh-
menskulturen entbrannt ista (S.A 13). Die institutionelle
AusprAogung einer Wirtschaftskultur, so lautet ein zen-
trales Argument der Herausgeber, werde damit zu einem
wichtigen Wettbewerbsfaktor auf dem Weltmarkt, der
komparative Vor- und Nachteile maAgeblich beeinflus-
se.An dieser Stelle kA9nnte sich die Frage nach Hierar-
chien von Wirtschaftskulturen in der Weltwirtschaft stel-
len. aThe aglobal economya is not a level playing fielda
Douglass C. North, Understanding the Process of Econo-
mic Change, Princeton, Oxford 2005, S.A 164. , schreibt
Douglass North und spielt damit auf wettbewerbshem-
mende Strukturen in der Weltwirtschaft an, denen auch
Wirtschaftskulturen unterworfen sein dA%rften, die aber
in dem Band nur gestreift werden.

Im zweiten Beitrag, der die einfA%hrende theoreti-
sche Sektion des Bands abschlieAt, nimmt Werner Abels-
hauser eine Erweiterung des Theorems von David Ri-
cardo vor. Ausgehend von der Definition von Wirt-
schaftskultur als aeiner an MAunrkten orientierten his-
torisch gewachsenen institutionellen Landschafta (S.A
35), AlbertrAngt er Ricardos Theorem der komparativen
Vorteile von materiellen Produktionsfaktoren auf die in-
stitutionelle Rahmenbedingungen Afkonomischen Han-
delns und schlieAt damit an die Diskussion um die Varie-
ties of Capitalism an. Abelshauser entwickelt ein dyna-
misches Modell der Entstehung von Wirtschaftskulturen,
deren Entwicklung anhand von PfadabhAungigkeiten
verlAouft und nicht zwangslAoufig in die Durchset-
zung effizienter Arrangements mAY%nden muss. Viel-
mehr kA9nnen Lock-in-Effekte zur Persistenz ineffi-
zienter Institutionen fA%hren, deren Wandel allenfalls
durch externe Schocks wie beispielsweise bei den Meiji-
Reformen in Japan verursacht werde. Abelshauser betont
die Bedeutung von Wirtschaftskulturen fA%r den Welt-
markt in der Gegenwart und schlieAt mit der Handlungs-
empfehlung, adie eigenen komparativen institutionellen
Vorteile zu erkennen, sie durch produktive Ordnungs-
politik zu stAorken und schlieAlich Strategien zu ent-
wickeln, die geeignet sind, sie auf geeigneten MAwnrkten
umzusetzena (S.A 56).

In der zweiten Sektion beschAxftigen sich vier Bei-
trAoge mit der historischen Genese von Wirtschafts-
kulturen in unterschiedlichen RAoumen. RaphaAclle
ChappA®©, Edward Nell und Willi Semmler verdeutli-
chen in einem sehr anschaulichen Aberblick,der sich al-
lerdings nicht explizit auf den einleitenden institutio-
nentheoretischen Ansatz bezieht, die historische Ent-
wicklung einer Risikokultur an der Wall Street, die
sie fAY%r die Finanzkrise des Jahres 2008 verantwort-
lich machen. Gibt es eine spezifisch russische Wirt-
schaftskultur? Diese Frage beantwortet Stephan Merl
im folgenden Beitrag mit Bezug auf langfristige Pfad-
abhAongigkeiten positiv. Die sowjetische Kommando-
wirtschaft habe vorrevolutionAxnre Elemente in sich ge-
tragen, die wiederum AYber den Zusammenbruch der
Sowjetunion hinweg wirkungsmAuxchtig blieben. Aus-
gehend von der idealtypischen Zuspitzung auf liberale
und koordinierte Marktwirtschaften zeigt Gunnar Flu-
me anschlieAend am Beispiel Schweden die Ausdiffe-
renzierung von Wirtschafskulturensowie die Entstehung
institutioneller Hybride und deren Konsequenzen fA%r
die Unternehmenskulturen schwedischer Firmen. Susan-
ne RA%hle schlieAt die Sektion mit einem Vergleich
zwischen dem gegenwAurtigen chinesischen Netzwerk-
Kapitalismus (Guanxi) und dem Stellenwert von Unter-
nehmerpersA9nlichkeiten wAchrend der europAnischen
Industrialisierung im 19. Jahrhundert. Deutlich wer-
den in den vier BeitrAogen die langfristige Wirkungs-
mAuchtigkeit von PfadabhAnngigkeiten und ihr Einfluss
auf die besprochenen Wirtschaftskulturen bis in die Ge-
genwart.

Die nun folgenden vier BeitrAuge knA¥pfen an die
einleitende Feststellung der Herausgeber an, dass Wirt-
schaftskulturen nicht nationalstaatlich gebunden sein
mAY;ssen, sondern ein transnationaler Austausch auch
auf globaler Ebene mAYglich sei. Unter der Sekti-
onsA¥berschrift ATransnationale Wirtschaftskulturena
kommt zunAsochst Christof Dejung am Beispiel der
Schweizer Handelsfirma GebrAY%der Volkartzum Ergeb-
nis, dass groAe Ahnlichkeiten zwischen indischer und
europAnischer Kaufmannskultur erkennbar seien. Die-
se in hohem MaA gemeinsam geteilte Kaufmannskul-
tur habe es EuropAvcern erleichtert, mit lokalen Partnern
Kooperationen einzugehen. Michael Hoelscher stellt an-
schlieAend die Frage nach der Rolle von Wirtschaftskul-
tur im europAnischen Integrationsprozess. Auf Basis der
European Value Study fA%hrt er eine Cluster- und Dis-
kriminanzanalyse durch, aus der er die Existenz dreier
Wirtschaftskulturen um ein skandinavisches Cluster, ein
sA%d- und westeuropAnisches Cluster sowie ein osteu-
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ropAxisches Cluster ableitet. Klaus Nathaus schlieAt mit
einer Untersuchung transatlantischer Transferbeziehung
bei der Produktion populAsnrer Musik an. Monika Dom-
manns untersucht in ihrem Beitrag die historische Ent-
wicklung von Autorenrechten als internationalen Pro-
zess vom 18. Jahrhundert bis ins spAnte 20. Jahrhun-
dert.GegenAYber dem Forschungsdiskurs, der die ver-
meintlich unterschiedlichen Spielarten des Kapitalismus
betont, verweisen die BeitrADge auf Ahnlichkeiten und
transnationale Transfers zwischen Wirtschaftskulturen,
die ein integrierendes Potenzial entfalten kA9nnen.

Die abschlieAende vierte Sektion 4&Deutungs-
muster im Wandela beginnt Margrit Grabas mit ei-
nem PlAndoyer fA%r eine kulturalistisch erweiter-
te Konjunkturforschung, indem sie Kultur ein er-
klAorendesPotenzial bei der Analyse marktwirtschaft-
licher Entwicklungszyklen einrAoumt. Wirtschafts-
krisen seien an soziokulturell und institutionell be-
dingte Entscheidungen von Akteuren gekoppelt, de-
ren BewAnltigung auf politischer, sozioAfkonomisch-
technischer und institutionell-kultureller Ebeneerfolgen
mAYsse. Im letzten Beitrag des Sammelbands widmet
sich Roman KAYster dem Wandel der Kapitalismus-
analyse im Afkonomischen und soziologischen Diskurs
des 20. Jahrhunderts in Deutschland. Er erkennt in den

1960er Jahren einschneidende Bruchlinien, die zu einer
grundsAntzlichen Neuinterpretation des Kapitalismus
fA%hrten. Damit einhergegangen sei ein Bedeutungs-
verlust des Kapitalismus als sozioAfkonomische Analy-
sekategorie, der in der neueren Kapitalismuskritik unzu-
reichend reflektiert werde.

Der Begriff Wirtschaftskultur schlieAt als integrie-
rendes Konzept an die Varieties of Capitalism-Theorie,
die World-Polity-Theorie sowie den soziologischen und
Aqkonomischen Neo-Institutionalismus an. Er verfAYgt
AYber erhebliches analytisches Potenzial fA%r die Er-
klAsorung institutioneller WettbewerbsfAchigkeit in his-
torischer Perspektive. Dieses Potenzial wird in dem Sam-
melband deutlich, hAztte aber beispielsweise durch einen
abschlieAenden Bezug der BeitrAnge auf den theoreti-
schen Rahmen noch stAarker betont werden kA9nnen.
Ebenfalls bietet der Begriff aWirtschaftskultura An-
schlussmA9glichkeiten an den Begriff AWirtschaftssti-
led und damit an den Diskurs um das VerhAxltnis zwi-
schen Kultur und Wirtschaft in der Tradition der his-
torischen Schule, auf den in dem Band nicht verwiesen
wird. Betram Schefold, Wirtschaftsstile (= Studien zum
VerhAuxltnis von Akonomie und Kultur 1), Frankfurt am
Main 1994.
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