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S. Manz: Migranten und Internierte

Die schottische Hafenstadt Glasgow entwickelte sich
wÃ¤hrend des spÃ¤ten 19. Jahrhunderts zu einem zen-
tralen Schnittpunkt von Handel und Migration. Zu Be-
ginn des 20. Jahrhunderts gehÃ¶rte die Stadt nicht nur
zu den fÃ¼hrenden britischen HandelshÃ¤fen und dien-
te als Auswanderungshafen, sondern sie wurde eben-
so zu einem wichtigen Ziel fÃ¼r europÃ¤ische Zuwan-
derer. Doch wÃ¤hrend sich die Migrationsforschung zu
GroÃbritannien ausgiebig mit Verlauf und Wirkung der
Immigration nach London befasst hat, ist der Effekt von
Wanderungsprozessen auf die britische â und zumal die
schottische â Provinz bis dato wenig untersucht worden.
Die Dissertation zu Entstehung und Desintegration der
âdeutsch-ethnischen Kolonieâ in GlasgowwÃ¤hrend des
spÃ¤ten 19. und frÃ¼hen 20. Jahrhunderts knÃ¼pft hier
an und versucht, die â zu Recht als einseitig kritisierte â
bisherige Forschung durch eine mikrogeschichtliche Stu-
die zu ergÃ¤nzen.

Stefan Manz konzentriert sich in seiner Untersu-
chung auf die deutschen Migranten in Glasgow, auf ih-
re soziale Zusammensetzung und Selbstorganisation im
Zeitraum von 1864 bis 1918. Der mikrogeschichtliche

Ansatz ermÃ¶glicht ihm dabei, anhand eines begrenz-
ten Personenkreises das WechselverhÃ¤ltnis zwischen
den Migranten und ihrer stÃ¤dtischen Aufnahmegesell-
schaft in den Blick zu nehmen und deren Aufenthalt, so-
ziale Vernetzung und Integration im Detail zu untersu-
chen. Anhand sowohl quantitativer Daten wie individu-
eller Biographien und Erfahrungsberichte behandelt der
Verfasser vor allem drei Themenfelder: Die soziale Zu-
sammensetzung und berufliche Struktur der deutschen
Migranten, ihre Selbstorganisation und Vernetzung im
Vereins- und Gemeindeleben, und schlieÃlich die Auf-
lÃ¶sung dieser Strukturen und denAusschluss deutscher
Migranten wÃ¤hrend des Ersten Weltkriegs.

Die Analyse der Berufsstruktur zeigt dabei, dass die
Deutschen in Glasgow sich auf wenige Berufsfelder be-
schrÃ¤nkten und vornehmlich als Kaufleute und in Lehr-
berufen, sowie als Kellner und Musiker tÃ¤tig wurden.
Interessant ist in diesem Zusammenhang vor allem der
Abschnitt, in demManz exemplarisch die Biografien ver-
schiedener deutscher Unternehmer bespricht. Er vermag
nicht nur zu zeigen, wie sich das Handelsaufkommen
und die divergierende Ausbildungssituation in GroÃbri-
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tannien und dem Deutschen Reich auf die individuel-
len Biografien auswirkten, sondern er beschreibt vor al-
lem den Transfer von know how durch die Zugezoge-
nen. Der Aufbau einer Brauerei von Lagerbier in Glas-
gow durch eine deutsche Firma stellt so ein interessan-
tes Beispiel fÃ¼r einen an Migration gebundenen Tech-
nologietransfer dar. Ãhnliches gilt fÃ¼r die beschriebe-
ne Adaption deutscher Managementorganisation und die
Ãbertragung von Expertenwissen in einer Textilfirma.
FÃ¼r eine ausgiebige Analyse des VerhÃ¤ltnisses zwi-
schenMigration und transnationaler VerflechtungwÃ¤re
es allerdings ergiebig gewesen, wenn diese Fallbeispiele
noch expliziter auf andere historische Transfer-Studien
bezogen worden wÃ¤ren.

Mit Blick auf das soziale Leben und die Selbstor-
ganisation der Migranten geht der Verfasser von der
Entstehung einer âdeutsch-ethnischen Kolonieâ in Glas-
gow wÃ¤hrend des spÃ¤ten 19. Jahrhunderts aus. Er
beschreibt, wie sich seit der GrÃ¼ndung des ersten
deutschen Migrantenvereins, des Glasgower Deutschen
Vereins im Jahr 1864, die deutsche Community zuneh-
mend vernetzte und als ethnische Gruppe eigene For-
men des sozialen und kulturellen Lebens entwickelte.
Dabei wird deutlich, dass die jeweiligen Vereine nicht
fÃ¼r alle gleichermaÃen zugÃ¤nglich waren, sondern
den unteren Schichten weitgehend verschlossen blieben,
so dass sich soziale und ethnische Ausschlusskriterien
Ã¼berlagerten. In den Reihen der deutschen Migran-
ten habe sich so eine nach auÃen vergleichsweise abge-
schlossene, nach innen kohÃ¤rente âethclassâ herausge-
bildet, die das soziale Leben stark bestimmte. Wie spezi-
fisch diese Strukturen allerdings fÃ¼r die deutsche Mi-
gration nach Glasgow waren oder inwieweit sie auch an-
dere Diaspora-Situationen charakterisierten, bleibt offen.
Ebenso unterbleibt die Frage danach, wie in dem vorlie-
genden Fall ethnische ZugehÃ¶rigkeit kulturell definiert
und konstruiert wurde und inwiefern sich das gemeinsa-
me SelbstverstÃ¤ndnis gegebenenfalls wandelte. Die Zu-
gehÃ¶rigkeit zu einer ethnischen Gruppe erscheint bei
Manz vielmehr als eine statische GrÃ¶Ãe.

Allgemein orientiert sich der Verfasser stark an der
maÃgeblich von dem britischen Historiker Panikos Pa-
nayi geprÃ¤gten Forschung zur deutschen Migration
nach England. Siehe vor allem: Panayi, Panikos, Ger-
man Immigrants in Britain during the 19th century,

1815-1914, Oxford 1995; ders., The enemy in our midst.
Germans in Britain during the First World War, New
York 1991. In diesem Zusammenhang relativiert er die
gÃ¤ngige Behauptung, der Beginn des Weltkriegs bil-
de den entscheidenden Wendepunkt fÃ¼r die Entwick-
lung der deutschenMinderheitenkultur in GroÃbritanni-
en. Vielmehr, soManz, zeige das Glasgower Beispiel, dass
die deutsche Kolonie in Schottland bereits seit der Jahr-
hundertwende zunehmend an Bedeutung und GrÃ¶Ãe
verloren habe. Die mit Beginn des Weltkriegs einset-
zenden repressiven MaÃnahmen gegen die âenemy ali-
ensâ und die aggressive Haltung der britischen Ãffent-
lichkeit hÃ¤tten diesen Niedergangsprozess lediglich be-
schleunigt â und ihn nicht, wie zuvor behauptet, initiiert.
Dass die 1914 einsetzende Dynamik von Germanopho-
bie, Spionagefieber und Internierungspolitik dennoch ei-
nen massiven Bruch im Leben der in GroÃbritannien an-
sÃ¤ssigen Deutschen bedeutete, zeigt seine anschlieÃen-
de Analyse der Kriegszeit. Manz bestÃ¤tigt hier weitge-
hend die vor allem von Panayi entwickelten Forschungs-
thesen und ergÃ¤nzt sie um das schottische Beispiel. An-
gesichts der rigiden britischen Internierungs- und Re-
patriierungspolitik Ã¼berzeugt seine EinschÃ¤tzung, es
habe sich bei den MaÃnahmen gegen die feindlichen
AuslÃ¤nder wohl um die âÃberreaktion einer fieberhaft
Ã¼berdrehten Heimatfrontgesellschaftâ (S. 286) gehan-
delt. Ebenso leuchtet seine Schlussfolgerung ein, dass an-
gesichts dessen das gelÃ¤ufige (Selbst-)Bild der schotti-
schen Gesellschaft als eines âxenophilen Gegenpartsâ zu
England revidiert werden mÃ¼sse.

Die vorliegende Studie vermag dem bisherigen Wis-
sen um die deutsche Migration nach GroÃbritannien
so zahlreiche interessante Aspekte hinzuzufÃ¼gen. Al-
lerdings wÃ¤re es wÃ¼nschenswert gewesen, wenn
die hinsichtlich der âdeutschen Kolonieâ in Glas-
gow gewonnenen Erkenntnisse noch stÃ¤rker in einen
Ã¼bergreifenden Zusammenhang eingeordnet worden
wÃ¤ren â sei es konkret mit Blick auf die seit 1905 re-
striktiver werdende britische Zuwanderungspolitik, sei
es allgemein hinsichtlich der In- und Exklusion von Min-
derheiten oder bezÃ¼glich der Konstruktion kultureller
IdentitÃ¤ten. Jenseits dessen, schildert die vorliegende
Mikrostudie jedoch in eindrÃ¼cklicher Weise den Pro-
zess der Etablierung, des Aufbaus und schlieÃlich der
AuflÃ¶sung einer âethnischen Kolonieâ in der schotti-
schen Provinz.

If there is additional discussion of this review, you may access it through the network, at:
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